
Вклад Общества в достижение ЦУР ООН  

   

 

ПОВСЕМЕСТНАЯ 

ЛИКВИДАЦИЯ НИЩЕТЫ 

ВО ВСЕХ ЕЕ ФОРМАХ 

• В рамках задач по охвату социальной помощью СУСН Общество 

осуществляет значительный вклад в стабилизацию цен на СЗПТ путем 

заблаговременной контрактации СЗПТ и организации торговли ими по 

сниженным (доступным) ценам. В 2024 году Общество заключило 5 

контрактов на сумму 7,3 млрд тенге, обеспечив поставку 23,3 тыс. тонн 

СЗПТ. 

• На еженедельной основе проводятся районные ярмарки «выходного 

дня» в четырех районах города (Алмалинский, Ауэзовский, 

Бостандыкский, Медеуский), где жители могут приобрести свежие 

фермерские продукты по сниженным ценам. 

• На постоянной основе осуществляются встречи с представителями 

крестьянских/фермерских хозяйств, цехов, заводов, занимающихся 

выращиванием овощей, производством риса, сахара, гречки, 

макаронных изделий, мясной и молочной продукции для обсуждения 

вопросов стабилизации цен на СЗПТ. В рамках данных рабочих визитов 

Общество содействует в налаживании межрегиональных связей между 

предпринимателями путем подписания Меморандумов/Соглашении о 

взаимном сотрудничестве 

 

СОЗДАНИЕ СТОЙКОЙ 

ИНФРАСТРУКТУРЫ, 

СОДЕЙСТВИЕ 

ВСЕОХВАТНОЙ И 

УСТОЙЧИВОЙ 

ИНДУСТРИАЛИЗАЦИИ 

И ИННОВАЦИЯМ 

• Общество оказывает инфраструктурную поддержку путем 

предоставления земельных участков на территории ИЗА, а также путем 

развития малых промышленных парков и предоставления площадей в 

аренду на льготных условиях.  

• На сегодняшний день на территории ИЗА реализовано и реализуется 

108 проектов на сумму 559 млрд тенге, в том числе по строительству 

промышленных парков на площади 38,6 тыс. кв.м. В будущем 

предприятия, размещенные на территории ИЗА, должны стать 

лидерами своих отраслей, примером технической модернизации 

промышленного производства в городе Алматы. 

 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ОТКРЫТОСТИ, 

БЕЗОПАСНОСТИ, 

ЖИЗНЕСТОЙКОСТИ И 

ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ 

УСТОЙЧИВОСТИ 

ГОРОДОВ И 

НАСЕЛЕННЫХ 

ПУНКТОВ 

• Общество является администратором Программы реновации жилища в 

городе Алматы до 2030 года. Задача Общества посредством дочерней 

организации ПКС обеспечить снос ветхого жилищного фонда и 

строительства на его месте новых объектов жилья, а также переселения 

жителей из ветхих домов в новые. 

• В городе Алматы 1366 дома (14 430 квартиры), в которых проживают 

более 43 тысяч горожан, находятся в предаварийном состоянии и 

характеризуются низкой сейсмостойкостью. В ходе реализации 

Программы реновации к 2030 году будут снесены 676 ветхих домов и 

переселены 7500 собственников квартир ветхого фонда. 

• В 2024 году ПКС был обеспечен снос 31 ветхого дома и переселено 537 

собственников квартир из ветхих домов.  

 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

УСТОЙЧИВЫХ 

МОДЕЛЕЙ 

ПОТРЕБЛЕНИЯ И 

ПРОИЗВОДСТВА 

• Для снижения уровня загрязнения окружающей среды Общество 

уменьшило парк устаревшей автомобильной техники, работающей на 

бензине. Автомобили, оставшиеся на балансе Общества и его дочерних 

компаний, относятся к экономичным моделям, потребляют 

высокооктановый бензин. 

• Общество сократило использование пластика. 

• ТОО «ИЗА» в 2022 году ввела в основные средства вилочный 

погрузчик, работающий на аккумуляторах. 

• Общество и его дочерние компании планомерно уменьшают 

потребление бумажных ресурсов за счет расширения доли 

оцифрованных бизнес-процессов, что способствует сохранению лесов и 

уменьшению выбросов загрязняющих веществ от производства 

целлюлозно-бумажной продукции. 

 

СОДЕЙСТВИЕ ПОЛНОЙ 

И ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОЙ 

ЗАНЯТОСТИ И 

ДОСТОЙНОЙ РАБОТЕ 

ДЛЯ ВСЕХ 

• В 2024 году Обществом и ДЗО в рамках реализованных 

(профинансированных) проектов создано 1837 рабочих мест, в том 

числе ИЗА  – 977, Almaty Finance – 306, МФО Almaty – 554. 

• Накопительным итогом с 2016 года по 2024 годы ДЗО создано 7869 

рабочих мест, в том числе ИЗА  – 4430, Almaty Finance – 968, МФО 

Almaty – 2471. 



 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ГЕНДЕРНОГО 

РАВЕНСТВА И 

РАСШИРЕНИЕ ПРАВ И 

ВОЗМОЖНОСТЕЙ ВСЕХ 

ЖЕНЩИН И ДЕВОЧЕК 

• Общество стремится поддерживать гендерное равенство. Доля женщин 

в общем количестве работников составляет 41%. Доля женщин на 

руководящих должностях по направлениям деятельности Общества, 

приносящих доход составляет 27%. 

 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

НАЛИЧИЯ И 

РАЦИОНАЛЬНОГО 

ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 

ВОДНЫХ РЕСУРСОВ И 

САНИТАРИИ ДЛЯ ВСЕХ 

• В офисе Общества установлены фильтры для подачи чистой питьевой 

воды, подключенные к централизованной системе холодного 

водоснабжения. Это позволяет работникам иметь неограниченный 

доступ к питьевой холодной/подогретой воде. В свою очередь, 

снижается приобретение/потребление работниками офиса 

бутилированной жидкости и выброс соответствующего пластикового 

мусора. 

• Система сбросов канализационных вод от группы компаний Общества 

подключена к централизованной городской канализации, перед сбросом 

в пруд-накопитель канализационные воды проходят очистку через 

городскую канализационную очистительную систему. 

 

ПРИНЯТИЕ СРОЧНЫХ 

МЕР ПО БОРЬБЕ С 

ИЗМЕНЕНИЕМ 

КЛИМАТА И ЕГО 

ПОСЛЕДСТВИЯМИ 

• Общество подписало договор с ТОО «Black Biotechnology» о 

предоставлении гарантии по проекту строительства завода по 

производству инновационных биокормовых добавок и удобрений в 

рамках развития органического сельского хозяйства, которые будут 

способствовать снижению выбросов метана вследствие изменения 

пищевого рациона крупнорогатого скота. 

• В 2024 году Общество привлекло инвестиции на реализацию проекта по 

строительству электрических зарядных станций для электромобилей 

(ЭЗС). Проектная мощность – 500 ЭЗС по городу Алматы. 

• В июле 2024 года Almaty Finance оказало финансовую поддержку на 

сумму 485 млн. тенге для строительства завода по производству 

солнечных панелей мощностью 250 тыс. солнечных модулей в год. 

 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДОСТУПА К 

НЕДОРОГИМ, 

НАДЕЖНЫМ, 

УСТОЙЧИВЫМ И 

СОВРЕМЕННЫМ 

ИСТОЧНИКАМ 

ЭНЕРГИИ ДЛЯ ВСЕХ 

 

ЗАЩИТА И 

ВОССТАНОВЛЕНИЕ 

ЭКОСИСТЕМ СУШИ И 

СОДЕЙСТВИЕ ИХ 

РАЦИОНАЛЬНОМУ 

ИСПОЛЬЗОВАНИЮ 

• Общество реализует проекты врамках развития полицентра «Восточные 

ворота», включающее в себя, кроме всего, прочего благоустройство и 

озеленение, способствующее поглощению выбросов парниковых газов 

за счет перевода неуправляемых земель населенных пунктов в 

управляемые лесные площади: в 2022 г. - разбивка парков 

«Желтоксан», «Аспан» общей площадью 37,5 га, реконструкция и 

благоустройство скверов площадью 6,2 га; в 2023 г - реконструкция и 

благоустройство скверов общей площадью 1,2 га. 

• В целях сокращения объема образования выбросов парниковых газов от 

размещения отходов на полигонах в 2023 году внедрены урны с 

идентификацией, обеспечивающие раздельный сбор отходов (пластик, 

макулатура и стекло), которые затем передаются оператором по вывозу 

мусора в перерабатывающие компании (документально не закреплено 

обязательство поставщика услуг).  

 

 


